人社局非现场监管工作开展情况
一、工作开展情况
截至10月18日，我市在河南省农民工工资支付监管系统中共有工程项目13个，其中在建项目7个，停工项目6个。除新进系统的一个项目正上传资料外，其余12个项目全部落实了农民工工资支付监管系统、工资保证金、农民工工资专用账户、总包银行代发工资、实名制考勤等工作机制。

截至10月18日，共接收河南省农民工工资支付监管平台欠薪投诉线索28条，办结率100%。

二、采取的主要措施
（一）落实落细长效机制。全面推广应用河南省农民工工资支付监管系统，实行农民工实名制信息化管理和工资支付在线监管。对保障农民工工资支付的各项长效制度落实情况进行集中排查，督促企业落实主体责任。突出抓好工程建设领域工资专用账户、实名制管理、总包代发工资、工资保证金、维权信息公示等长效制度的落实，确保将工资直接发放到农民工本人。

（二）及时办理欠薪投诉线索。畅通维权渠道，对在河南省农民工工资支付监管系统上投诉的欠薪线索，及时核实处理，加大劳动监察执法力度，为农民工提供高效的维权服务。
